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A) Arsplanens behandling og relasjon til strategiplanen 2003- 2006

KUTs érsplan for 2003 er blitt gjennomgatt og behandlet av KUIs prosjektkomité. Det
bemerkes at arsplanens budsjett nedvendigvis vil métte justeres etter de gkonomiske
rammeferinger for informasjonsstette som gis fra NORAD pa bakgrunn av KUTIs sgknad om
informasjonsstatte for perioden 2003-2006. Pr. 11.februar 2003 har KUIJ enné ikke fatt svar
fra NORAD pé sgknaden om fornyelse av rammeavtale/informasjonstette for perioden 2003-
2006.

Det ma ogsa bemerkes at i henhold til nye retningslinjer fra NORAD om informasjonsstette,
sd er det gitt feringer for at arlige virksomhetsplaner skal redegjore for den virksomhet som
planlegges gjennomfert i henhold til godkjent 4-ars strategiplan, samt evt. redegjore for og
begrunne justeringer og endringer i forhold til nevnte strategiplan. Pa denne bakgrunn, er det
nar sammenheng i utforming og innhold av Kirkens U-landsinformasjons strategiplan 2003-
2006 og av arsplan/virksomhetsplan for 2003. KUIs éarsplan for 2003 er sledes i
overensstemmelse med vedtatt strategiplan for perioden 2003-2006.

B) Arsplanens innhold

Arsplanen er delt inn i felgende 3 deler:

Del 1: Overordnede mal, malgruppe og arbeidsformer.
Del 2: Resultatmél og aktiviteter

Del 3. Budsjettoversikt

Av hensyn til helhet og oversikt, har en valgt 4 utvide KUIs arsplanen for 2003 med utdrag
fra KUISs strategiplan for gjeldende 4 ars periode. Dette gjelder szrlig Del 1 som omhandler
overordnede mal, mélgruppe og arbeidsformer. I Del 2 (resultatmal og aktiviteter) er samtlige
mal for 4 arsperioden inkludert 1 tillegg til spesifikke érlige resultatmél for
virksomhetene/aktivitetene.



I det folgende gis det en kort oversikt over de planlagte virksomheter som er beskrevet i del 2
av arsplanen.

2.1. KUlIs nettsider www.kui.no
Drift, herunder konsulenthjelp og kurs
Markedsfering av KUTIs nettsider.

2.2. Global gudstjenesteliv

Materiellutvikling og utgivelse, primert gjennom KUTIs nettside.

Bidra til markering av U-landssendagen og freds- og menneskerettighetssendagen.
Oversettelsesarbeid av gudstjenstemateriell fra sgsterkirker i ser.
Gudstjensteverksteder og seminarer.

2.3 Vennskapsmenigheter

Utgivelse av ressursmappe for konfirmanter i samarbeid med Krékersy menighet

Utgivelse av rapport fra prosjekt Guds menighet- jordens storste under” i samarbeid med
Mellomkirkelig Réd

2.4. Kulturmster og besek fra sesterkirker i Seor.

Besgk av ressurspersoner fra det kirkelige nettverk i Ser-Afrika for kontakt og informasjon til
norske menigheter.

Besok av sanggruppe fra en lokal menighet i Ser-Afrika i samarbeid med Ullern menighet, Oslo
Bruk av musikere fra Ser som bor i Norge

2.5. Prosjekt "Menighetspedagogikk og kulturformidling”
Vil ikke bli startet opp 1 2003

2.6. Tiar mot vold: Bygg freden !

Seminarer og arrangementer i samarbeid med Norges Kristne Rad og Kirkerddet/Mellomkirkelig
Réd

Utvikling av ressursmateriell

2.7. Forbruk og rettferd

Deltakelse og skonomisk stette til 2 dagers konferanse for medarbeidere i Nidaros bispedemme,
stiftsdagene i Trondheim, med fokus pa forbruk og rettferd i regi av Nidaros Bispedemme.
Deltakelse og ekonomisk stette til 2 dagers seminar i Bergen med tema kirken som milje- og
rettferdsbevegelse i regi av ressursgruppen for Milje og Rettferd i Bjergvin Bispedemme
Deltakelse og skonomisk stette til andre seminarer med fokus pa forbruk og rettferd.

2.8. Kunnskap om Nord/Ser-spersmal

Bruk av skribenter og journalister til artikler og reportasjer som kan legges ut pa KUIs nettsider.
Utvikling og evt. utgivelse av studiebok fra prosjektet "Mennesker kjemper for livet”.
Felleskampanjen om handel i samarbeid med RORG-nettverket, FORUM og Kirkens Nedhjelp

2.9. Prosjektstotte (skonomisk stette pa bakgrunn av seknader fra menigheter)
Prosjektstette til Paulus menighet i Oslo knyttet opp mot et folkemete i regi av Paulus menighet.
Prosjektstatte til menigheter og organisasjoner i Den norske kirke med fokus pa lokale
informasjonstiltak om nord/ser- og utviklingsspersmal.



2.10. Kirkelig refleksjon om nord/ser spsrsmal

Vurdere utarbeidelse og presentasjon av pedagogiske metoder fra Ser i norsk déps- og
konfirmantarbeid p& bakgrunn av studietur til Brasil 1 regi av Den norske kirkes kateketforening
Dette i samarbeid med studiegruppen og Den norske kirkes kateketforening.

2.11. Kompetanseheving
Deltakelse pa kurs og seminarer.

2.12. Internasjonale spersmal i kirkelig utdanning
Vil ikke bli prioritert 1 2003

2.13. Nettverk

Deltakelse pa meter, seminarer og fellestiltak for 4 bidra til gkt samarbeid med andre innenfor
RORG-nettverket, og andre kirkelige organisasjoner som Kirkens Nedhjelp, Changemaker,
Norges Kristne Rad, Frikirkens Globale Informasjon, Samarbeidsrddet menighet og misjon,
SMM, Delta Internasjonalt (KFUK-KFUM) , Den Norske Misjonsselskap, Diakonhjemmet og
andre.

Forslag til vedtak:

Mellomkirkelig vad vedtar arsplanen for Kirkens U-landsinformasjons virksomhet i 2003
med eventuelle behov for justeringer innenfor planens rammer pa bakgrunn av drlig
rammetilskudd fra NORAD.
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INNLEDNING

Med utgangspunkt i nye retningslinjer for NORADs informasjonsstetteordning som
gjelder fra 2003, er det gitt foringer for at arlige virksomhetsplaner kort skal redegjore
for den virksomhet som planlegges gjennomfert i henhold til inngatt rammeavtale pé
bakgrunn av godkjent 4-4rs strategiplan, samt evt. redegjere for og begrunne
justeringer og endringer i forhold til nevnte strategiplan. P4 denne bakgrunn, er det
nzr sammenheng i utforming og innhold av Kirkens U-landsinformasjons strategiplan
2003-2006 og av arsplan/virksomhetsplan for 2003. KUIs arsplan/virksomhetsplan
for 2003 er séledes i overensstemmelse med godkjent strategiplan for perioden 2003-
2006.

Av hensyn til helhet og oversikt, har en valgt & utvide arsplanen/virksomhetsplanen
for 2003 med utdrag fra KUIs strategiplan for gjeldende 4 &rs periode. Dette gjelder
serlig Del 1 som omhandler overordnede mél, mélgruppe og arbeidsformer. I Del 2
(resultatmal og aktiviteter) er samtlige mél for 4 arsperioden inkludert i tillegg til
spesifikke arlige resultatmal for virksomhetene/aktivitetene

I tillegg redegjores det innledningsvis for felgende momenter:

e KUI har et lite sekretariat med €n person (prosjektleder/daglig leder) pa fulltid.
Eimund Stangeland er fortiden ansatt som vikar i stillingen frem til 1.september
2003. Fra og med 1. september 2003 vil Estrid Hesselund, som er fast ansatt som
daglig leder i KUI, tre inn i stillingen. {

e RORG-nettverket, hvor KUI er medlem, har vert gjennom en evalueringsprosess
fra ser. Fundamentale problemstillinger reises med hensyn til organisasjonenes
opplysningsarbeid om nord/ser- og utviklingsspersmal. Det vurderes som
negdvendig for KUI 4 felge opp utfordringene fra evalueringsprosessen. Dette i
samarbeid med RORG-nettverket. ,

e FNs tusenarsmal er i betydeligere grad satt pa dagsorden i den offentlige nord-ser
debatt bade i Norge og internasjonalt det siste &ret. Det synes nedvendig med
ytterligere informasjon, ogsa til det kirkelige miljg, om FNs tusenarsmal.
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Del 1: MAL OG RAMMER

1.1 Visjon

Kirkens U-landsinformasjon (KUI) har som sin visjon & styrke kirkens arbeid for en
rettferdig verden. KUIs virksomhet er forankret i den kristne kirkes tro p&
enkeltmenneskets verd og skaperverkets integritet.

KUI
- arbeider for at grunnleggende menneskerettigheter blir respektert.
- ensker & verne om skaperverkets integritet.
- vektlegger gjensidig dpenhet og tillit mellom mennesker.
- onsker et styrket verdensvidt fellesskap som sammen handler med hép for en
bedre verden.

1.2 Virksomhetsidé

”Lokal kirke i globalt fellesskap” er valgt som motto for Den norske kirkes arbeid 1
perioden 2002-2005. Dette samsvarer med idéen for KUIs virksomhet. KUI onsker &
styrke fellesskapet ved at norske lokalmenigheter i gkende grad ser seg som en del av
den mangfoldige og verdensvide kirkens liv. KUI arbeider derfor langs to akser, en -
loddrett og en vannrett. KUI gnsker &:

- vere en ressurs slik at informasjon, kontakter og engasjement kanaliseres
mellom menigheter i den verdensvide kirke og norske lokalmenigheter.

- Dbidra til at den globale dimensjonen blir vektlagt innenfor alle kirkens
virksomhetsomrader og gjennom samarbeid med alle gode krefter bade i
og utenfor Den norske kirke. '

1.3 Hovedmal og Delmal

1.3.1 Hovedmal

KUI skal styrke Den norske kirkes rolle i arbeidet for fred, rettferdighet og vern om
skaperverket, lokalt, nasjonalt og globalt ved & bidra til ekt kunnskap, endrede
holdninger og konkrete handlinger.

1.3.2 Delmil
I. Inspirere menighetene til 4 integrere og leve ut Den norske kirkes visjon om &
vere lokal kirke i et globalt fellesskap, gjennom blant annet gudstjenester,
forkynnelse, undervisning, diakonal virksomhet, vennskapsmenigheter, og i drift
av kirkebygg og kontor.

II. Legge til rette for at mennesker i mate med Den norske kirke far tilgang pé
kunnskap om de globale utfordringene knyttet til fred, rettferdighet og vern om
skaperverket. Samtidig ensker vi & presentere konkrete handlingsalternativer
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som kan inspirere til & realisere arbeidet bade innenfor og utenom menighetenes
organiserte aktiviteter.

III. Vare en padriver for at arbeidet for fred, rettferdighet og vern om skaperverket
fér tydelig nedslag i strategi- og planarbeid i Den norske kirke bade pa sentralt
hold, p& bispedemmenivé og i lokalmenighetene.

IV. Legge til rette for gkt samarbeid mellom ulike kirkesamfunn, organisasjoner og
utdanningsinstitusjoner for & styrke arbeidet for fred, rettferdighet og vern om
skaperverket.

1.4 Malgruppe

Den norske kirke har om lag 3,9 millioner medlemmer som representerer et bredt
mangfold. Medlemmene deltar i menighetens virksomheter, blant annet i
gudstjenester, i barne- og ungdomsarbeid, i kateketisk arbeid herunder
konformasjonsforberedelse, i kirkemusikalske aktiviteter, i diakonalt arbeid, og som
lesere og bidragsytere i menighetsblad.

Gjennom lokalmenighetene gnsker KUI & nd s4 mange som mulig med kunnskap og
med holdnings- og handlingsskapende arbeid (jfr. delmal I og II).

Den norske kirkes aktivitet og kontaktflate er meget betydelig: Det holdes arlig
omkring 50.000 gudstjenester pd sen- og heytidsdager med et gjennomsnittlig
deltakertall p& noe over 100. Omkring 35.000 ungdommer folger '
konfirmantundervisning i lopet av et &r. I denne virksomheten ligger det et meget stort
potensial for & invitere store grupper til engasjement for fred, rettferdighet og vern om
skaperverket.

I stort omfang kan mélgruppen bare nds dersom nekkelpersoner i menighetene -
ansatte og frivillige medarbeidere som fungerer som formidlere - deler KUIs visjon og
mal. Den norske kirke har totalt 6200 ansatte, rundt 9200 medlemmer av rid og
nemder, og langt flere aktive frivillige. Disse gruppene utgjer KUIs ”gatekeepers”
eller strategiske malgruppe. Mye av KUIs virksombhet retter seg direkte mot disse,
blant annet gjennom nettsidene www.kui.no, liturgi- og inspirasjonsmateriell til
gudstjenestebruk, annet studie- og informasjonsmateriell, konferanser, kurs og
foredrag.

Det er ogsé nadvendig & arbeide gjennom de ulike stottefunksjonene for menighetene
pa bispedemmekontorene, i organisasjonene og i de sentrale kirkelige strukturene.
Ansatte og frivillige pa disse nivaene utgjer derfor ogsa en del av den strategisk
maélgruppe for KUIs arbeid. En del av KUIs nettverksarbeid har denne strategiske
malgruppen for gye.

4 ARSPLAN

B E ARG E DK EER N SE R EEEREREF SO RGO E P RS R EY R e PSR EE® 2003

afe



PERLESE N EOLE LS ERECEARNAIECENCOT 2SN REEELEHORBESEL2EORPESLERESEEEORBEILERLIET O

1.5 Arbeidsformer/arbeidsmater

I overensstemmelse med det som er sagt om mal og malgruppe, vil KUI fortsette &
vektlegge bruk av varierte arbeidsformer i sitt kunnskaps-, holdnings-, og
handlingsskapende arbeid. Dette pa en slik méte at malgruppene far tilgang pd -
teoretisk kunnskap, prosess-, og erfaringsbasert refleksjonskunnskap, samt konkrete
handlingsalternativ relatert til den verdensvide kirkes arbeide for fred, global
rettferdighet og vern om skaperverket.

KUI ser det som viktig & arbeide utfra en menighetspedagogisk forstielse basert pé en
helhetstenkning der menighetens virksomheter, bdde gudstjenesteliv, undervisning,
diakoni og forvaltning, er integrert i hverandre. KUI vil veere en padriver for at Den
norske kirke og menighetenes tenkning og praksis i sterre grad integrerer det globale
perspektiv i forkynnelse, teologi, undervisning og lering, i diakoni, og i kultur- og
musikkformidling.

1 KUTIs videre arbeid er det fire forskjellige arbeidsformer som vil dominere

virksomheten for perioden 2003-2006:

e Utarbeidelse og formidling av informasjons-, idé-, og refleksjonsmateriell.

o Tilrettelegge for gkt bruk av nettsiden www.kui.no med tilknyttet liturgidatabase
der ansatte og frivillige kan hente relevant informasjon, idéer og forslag for bruk 1
menighetsarbeid og/eller lignende.

e Veare padriver for at menighetene etablerer vennskapskontakter, og arbeide for &
fa til kulturmeter og kulturformidling, samt motivere menighetene til 4 vise
solidaritet ved for eksempel temagudstjenester, spesielle merkedager i kirkearet,
eller andre markeringer.

e Legge til rette for og formidle informasjon om aktuelle foredrag, kurs, og
‘konferanser, samt bidra i formidlingen av kunnskap om fred, global rettferdighet,
og vern om skaperverket. '

De forskjellige arbeidsformer vil i starre eller mindre grad vere relatert til de
pedagogiske prinsippene om motivering, aktivisering, konkretisering, variasjon,
individualisering og samarbeid/sosialisering. Disse prinsippene har vist seg
avgjerende for en mulig realisering av kunnskaps-, holdnings-, og handlingsskapende
arbeid relatert til globale og internasjonale problemstillinger.

KUI vil bestrebe seg pa & utvikle materiell som er lett tilgjengelig og enkelt 4 ta i
bruk. Med ekende press pé ansatte, og lavere oppslutning om frivillig arbeid generelt,
viser det seg at sterre temagudstjenester og temameter bare far oppslutning i de mest
ressurssterke menighetene. Samtidig er det mange som er positivt innstilt til det
engasjementet KUI formidler og som ensker & bringe det videre. Vi tror at gjentatt
formidling i gudstjenester, undervisning, diakoni og andre sammenhenger, er like
viktig som de storslatte arrangementene. Derfor vil KUI legge til rette for materiell
som lokalmenigheter kan bruke i sine foreninger/lag og pa sine lokal arrangementer.
KUI vil gjennom sitt informasjonsmateriell bidra til at mélgruppene far tilgang pa s
vel teoretisk kunnskapsstoff/faktastoff, som holdnings- og handlingsskapende
materiell.
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KUIs satsing pé internett, www.kui.no, er et tiltak for 4 gke tilgjengeligheten av
materiellet som produseres. I senere ar har produksjonen, serlig av liturgisk materiell
av hay kvalitet, veert stor. Nettsidene gir nye kanaler hvor dette kan gjeres enda lettere
tilgjengelig. Internett Apner ogsa mulighet for en mer lepende kontakt med
malgruppen, og gir mulighet for & veere mer aktuell enn de formidlingskanalene som
har veert brukt tidligere. I lgpet av planperioden vil vi ogsa utforske de mulighetene
-som internett &pner for helt nye kommunikasjonsformer og interaktivitet.

Maeter ansikt til ansikt har stor verdi. KUI vil fortsette a legge til rette for utvikling av
vennskapskontakter mellom menigheter i Norge og menigheter i Ser, bide ved a tilby
radd og veiledning og ved a tilby ekonomisk stette til slikt arbeid. I tillegg vil KUI
legge til rette for at representanter fra kirker i Ser blir brukt som innledere og
inspiratorer pd arrangementer nasjonalt, regionalt og lokalt i Norge.

KUI ser det ogsa som viktig & utfordre og nere opp under det engasjementet som
finnes. Konferanser og mer krevende studiemateriell er rettet inn mot de som allerede
er engasjert av Nord/Ser-spersmal.
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Del 2: RESULTATMAL OG AKTIVITETER | 2003

Tiltakene presenteres med samme nummer og overskrift som strategiplanen 2003-
2006, samtidig som en har inkludert mélformuleringen for hele strategiperioden. Dette
for & redegjore for sammenheng mellom KUIs strategiplan 2003~ 2006 og
virksomhetsplan for 2003.

2.1 Nettsidene www.kui.no

Malet for perioden er at

¢ KUIs nettsider pé internett er etablert i kirkelige ansattes og frivilliges bevissthet
som en vesentlig ressurs i arbeidet med nord/ser-relaterte temaer i kirkelig
sammenheng. Nettsidene holdes lepende oppdatert med materiale av hay kvalitet,
og mange ansatte og frivillige i menighetene besaker nettsidene jevnlig. (jfr.
delmal I og II)

Mal for 2003

o Nettsidene er lepende oppdatert med aktuell informasjon, materiell og linker til
ressursmateriell om nord/ser-spersmél og utviklingssparsmal med fokus pa FNs
‘tusenirsmal, fred, rettferdighet, menneskerettigheter, fattigdomsbekjempelse.’

e Nettsidene er markedsfort som et ressursnettsted for kirker og menigheter. Det er
et mal at registrerte treff pa nettsidene er opprettholdt pa et niva pa ca. 1500-2000
sidetreff i gjennomsnitt pr. mnd. %

Primaer malgruppe:

e Prester, diakoner, kateketer, kantorer/organister, og andre kirkelige ansatte og
frivillige i lokalmenigheter i Den norske kirke og i andre kirkesamfunn. Ogsd
rettet mot konfirmanter, redakterer av menighetsblad og andre som er interessert i
kirkens engasjement for nord/ser- og utviklingsspersmil, fred- og forsoning,
forbruk og rettferd, menneskerettigheter, fattigdomsbekjempelse etc.

Tiltak:

e Drift av nettsidene med oppdatering og produsering av relevant informasjon og
nytt gudstjenestemateriell pa liturgidatabasen.

e Viderefere markedsferingen av nettsidene gjennom utdeling av
’postkort”(infokort om KUIs webside), informasjonsannonser i aviser og pa
aktuelle nettsteder etc. ]

» Kompetansebygging for den/de ansvarlige i sekretariatet som skal drifte
pettsidene, herunder kursvirksomhet i web-program og bildebehandling.

Organisering:

e Arbeidet koordineres og gjennomferes primaert av KUIs sekretariatet, i samarbeid
med fagkonsulenter og utvalg under Mellomkirkelige rad/Kirkeradet.
Kompetanse pa design og det datatekniske, kjopes av eksterne konsulenter. Det
holdes lgpende kontakt med relevante aktarer pa nord/ser- og utviklingsspersmal i
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bruk av IKT, herunder Global.no, kirken.no, RORG-nettverket, Kirkens
Nedhjelp, Norges Kristne Rad, Frikirkens Globale Informasjon etc.

Utgifter:
e Drift, herunder konsulenthjelp og kurs kr. 40.000,-
¢ Markedsfering kr. 20.000,-

2.2 Globalt gudstjenesteliv

Malet for perioden er at:

e Sanger, benner og liturgisk materiale fra sesterkirker i Ser har en naturlig plass i
gudstjenestelivet til de fleste menigheter, og det foregér en konstant utveksling av
slikt materiale over kirke- og landegrensene.

e U-landssendagen (19.sendag etter pinse) og freds-/menneskerettighetssendagen
(2.sendag i advent) er befestet og utviklet som merkedager i kirkeéret. Gfr.
delmal I)

Mal for 2003

s Sanger, benner og liturgisk materiale fra sesterkirker i Ser, som er blitt produsert
av blant annet KUI, er gjort tilgjengelig og markedsfert overfor menigheter 1 Den
norske kirke og andre kirkesamfunn.

¢ Menighetene er oppfordret til serlig til & markere U-landssendagen (19.sendag
etter pinse) og freds-/menneskerettighetssendagen (2.sendag i advent)

e Menigheter er oppfordret til 4 inkludere i gudstjenestelivet andre internasjonale
merkedager og kampanjer med fokus pé nord/ser- og utviklingsspersmal.

Malgruppe: ‘
e Prester, diakoner, kantorer/organister, kateketer og andre ansatte og frivillige i
menigheter som har ansvar for menighetens mete- og gudstjensteliv. :

Tiltak:

¢ Gjennom publikasjon pa KUIs nettsider og i papirform, og gjennom de gvrige
virksomheter og arrangementer, markedsfare det omfattende liturgiske materiale
relatert til fred, rettferdighet, og vern om skaperverket som allerede finnes pa
KUIs nettsider, og inspirere flere menigheter til & ta det i bruk.

e Gjennom besgk og kontakt med kirkelige akterer i Ser, og andre tiltak, samle inn
og oversette nytt liturgisk materiale fra Ser, som legges ut pa KUIs nettsider.

e Gjere kjent og oppfordre kantorer/organister, musikkledere og kor i menigheter til
a gjere seg bruk av det produserte sangmateriellet fra kirker i ser som er blitt
produsert og gjort tilgjengelig pa norsk gjennom KUI, og musikkforlaget
Cantando.

e Arrangere gudstjenesteverksteder/seminarer med sang- og gudstjenestemateriell
fra sgsterkirker i Ser.

e Produsere brukervennlig gudstjenestemateriell for U-landssendagen og Freds-og
menneskerettighetssendagen. Materiellet gjores tilgjengelig pad KUIs nettsider, og
annonseres i utsendelser til menighetene. De som ensker det kan fa
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gudstjenstemateriellet tilsendt per post. For 2003 vil det veere aktuelt & fokusere pé
handel som tema, spesielt i forhold til en mer rettferdig handel, og handelsvilkér
for land i ser. Dette da tema handel vil vaere hovedfokus for en nasjonal kampanje
i RORG-nettverket 1 samarbeid med FORUM og Kirkens Nadhjelp. Et annet
aktuelt tema som kan fokuseres, er fattigdomsbekjempelse og FNs tusenérsmal

o I samarbeid med andre organisasjoner og instanser, oppfordre kirker og
menigheter til & markere internasjonale merkedager som verdens AIDS-dag
1.desember, internasjonal kvinnedag 8.mars, miljgdagen 5.juni, FN-dagen
24.oktober, internasjonal dag mot vold 25.november, samt ferskvannets ar i 2003.

lgpende tiltak:
» Vedlikeholde og utvikle liturgidatabasen pa www.kui.no

¢ Gjennom kontaktmeter, www.kui.no og annet informasjonsmateriell, inspirere
menigheter til 4 bruke gustjenstemateriell og sangmateriell med fokus pa nord/ser-
og utviklingsspersmal fra KUI, Kirkens Nedhjelp, Norges Kristne Rad og andre,
samt assistere menigheter som ber om konkret hjelp.

Organisering:

s Arbeidet utfores og koordineres i stor grad av KUIs sekretariatet i samarbeid med
fagkonsulenter og utvalg i Mellomkirkelig rdd og Kirkerddet, samt eventuelle
bidrag fra ad hoc-komitér, enkeltakterer, frivillige og evt. honorerte eksterne
faglige bidragsytere.

Utgifter .
o Materiellutvikling kr. 20.000,- ‘
e Oversettelsesarbeid kr. 30.000,-
e Layout/distribusjon kr. 10.000,-
» Gudstjensteverksteder/seminarer kr. 40.000,-

2.3 Vennskapsmenigheter

Malet for perioden er at:

o Et stort antall menigheter har etablert gjensidige vennskapsavtaler med
menigheter i ser, og de kontaktene som allerede eksisterer er styrket og
tydeliggjort med en gjensidig forpliktelse. (jfr. delmal I, IT og IV)

Mal for 2003

o At menigheter har fatt kjennskap til de erfaringer enkelte lokalmenigheter har
gjort knyttet til vennskapskontakter med enkelte menigheter og organisasjoner i
Ser, inkludert Baltikum og tidligere @stblokk land. Konkret utvikle skriftlig
materiell som sammenfatter erfaringer og ideer til videre satsing i menighetene.

Malgruppe: |
o Lokalmenigheter og konfirmantgrupper i Den norske kirke

9 ARSPLAN
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Tiltak:

e Isamarbeid med Krakergy menighet i Fredrikstad, publisere og utgi en
ressursmappe for nord-ser vennskapskontakter med fokus pa mélgruppen
konfirmanter. Dette pa bakgrunn av de erfaringer og det informasjonsmateriell
som Krékergy menighet har samlet og utarbeidet med prosjektstotte fra NORAD
giennom KUI 1 2002. (jfr. KUIs arsrapport for 2002)

e I samarbeid med Mellomkirkelige R&d, prosjektet Guds menighet- Jordens storste
under, utgi en rapport/hefte som presenterer innlegg og funn fra en kartlegging av
lokalt tverrkirkelig/ekumenisk samarbeid og internasjonalt vennskapsarbeid, samt
solidaritetsarbeid i menighetene i Den norske kirke og Metodistkirken.

Organisering:
Arbeidet utferes av KUIs sekretariat i samarbeid med Krakerey menighet og
Mellomkirkelig rad. '

Utgifter

e Utgivelse av ressursmappen for vennskapskontakter for konfirmanter kr. 45.000,-
e Utgivelse av rapport fra prosjektet “Guds menighet- jordens sterste..” kr 15.000,-

2.4 Kulturmeter og besak fra sgsterkirker i Sgr

Malet for perioden er at:

e Minst 20-40 norske menigheter har, i lopet av 4-arsperioden, hatt besek av
personer som formidler kulturuttrykk (sang, musikk, dans, teater, poesi samt
liturgiske uttrykk og liknende) fra Ser. (jfr. delmal I og II)

Mal for 2003

e Det er giennomfort korte besek med gjester fra Ser til minst 10 norske
kirkeinstanser og lokalmenigheter, i samarbeid med sesterkirker i Ser og med
andre norske kirkelige partnere. Dette pa bakgrunn av gode erfaringer i 2002 med
bruk av inviterte gjester fra Ser i kulturformidling og i informasjonsarbeidet.

Malgruppe:
e Norske lokalmenigheter og andre kirkelige forsamlinger, konfirmantgrupper,
prestesamlinger, diakon- og kateketforeninger, korgrupper, skoler.

Tiltak:

* Invitere og legge opp et besgksprogram til norsk kirker og menigheter for en
kvinnelig representant fra det diakonale kirkelige nettverk i Ser-Afrika med fokus
péd kvinnespersmal, hiv/aids og menneskerettigheter. Besgket legges fortrinnsvis i
tilknytning til den internasjonale kvinnedagen 8.mars og fastetiden i Den norske
kirke, som 1 4r har fokus pé globale utfordringer i mgte med hiv/aidsepidemien.

e Isamarbeid med 2 norske lokal menigheter (Ullern menighet i Oslo og Sauherad
menighet i Telemark), bidra gkonomisk og programmessig i besgk av henholdsvis
en sanggruppe fra en luthersk menighet i Ser-Afrika og en hivpositiv serafrikansk
kvinne som planlegges invitert til Norge i lepet av forste halvar 2003. Samarbeide

8
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om arrangementer hvor en bruker gjester fra Ser sammen med utgvende musikere
fra Ser som bor i Norge.

Organisering:

o KUIs sekretariat i samarbeid med Frikirkenes Globale Informasjon og lokale
menigheter er vertskapsansvarlig og programansvarlig. Samarbeid med Ullern
menighet i Oslo om sanggruppe fra Ser-Afrika, samt andre organisasjoner som
Kirkens Nedhjelp, Delta Internasjonalt, Korsveibevegelsen, Renningen
Folkehegskole etc.

Utgifter

e Reise- og oppholdsutgifter relatert til enkeltbesgk fra Ser-Afrika kr. 20.000,-
e Reise- og oppholdsutgifter for sanggruppe fra Ser-Afrika kr. 60.000,-
e Bruk av musikere fra Ser som bor i Norge kr. 20.000,-

2.5. Prosjekt "menighetspedagogikk og kulturformidling

e Prosjektet vil ikke bli startet opp i 2003

2.6 Tidr mot vold: Bygo freden!

Malet for perioden er at:

e Menighetene i Den norske kirke forstér viktige deler av sitt internasjonale
engasjement som en del av den internasjonale og tverrkirkelige kampanjen *Tidr
mot vold”, initiert av Kirkenes Verdensrad. (jfr. delmal II, III og IV)

Mal for 2003

e At KUI har deltatt, i samarbeid med andre kirkelige instanser, om arrangementer,
seminarer, utvikling av ressursmateriell etc. med fokus pé freds- og
forsoningsarbeid i et nord-ser perspektiv inkludert forebygging av ulike former for
vold som béde skjer lokalt, nasjonalt og internasjonalt.

Malgruppe:
s Kirkelige ansatte og generelt ut til alle medlemmer av Den norske kirke.

Tiltak:

¢ [ samarbeid med Tidr mot vold, Norges Kristne Rad og andre, arrangere
konferanser og seminarer etc. som setter voldsproblemer pé dagsorden. (jfr.
delmal IV)

o I samarbeid med sekretariatet for Tidret mot vold, utvikle gudstjeneste- og
ressursmateriell som kan brukes for & markere den internasjonale dagen mot vold
25.november

11 ARSPLAN
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e [ samarbeid med diakonirddgiver i de Sentralkirkelige organ, bidra til at " Tiaret
mot vold” integreres som en del av diakoniarbeidet i menighetene, herunder
seminar for diakonikonsulentene i bispedemmene, deltakelse pa en sterre
medarbeiderkonferanse for alle bispedemmer i Den norske kirke i juni 2003

Organisering:

Arbeidet organiseres i hovedsak i samarbeid med andre kirkelige instanser og organer
som diakonirddgiver i de Senralkirkelige rad for Den norske kirke, Norges Kristne
Réd, Kirkens Nadhjelp.

Utgifter
e Seminarer og reiseutgifter kr. 20.000,-
e Utvikling av ressursmateriell kr. 13.000,-

2.7 Forbruk og rettferd

Malet for perioden er at:

o Alle norske menigheter har iverksatt noen av de satsingene som er holdt fram av
Kirkemetets vedtak om “Forbruk og rettferd” i 1996, 1998 og 2001, slik som for
eksempel Max Havelaar, Initiativ for Etisk Handel, Grenn Menighet, deltakelse i
Lokal Agenda 21, arbeid for sletting av u-landsgjeld, energieffektiv
kirkeoppvarming. (jfr. delmal I, IT og III)

Mal for 2003

e Bidratt i samarbeid med andre organer og organisasjoner til 4 motivere norsk
kirkeliv for engasjement og tiltak relatert til oppfelging av Kirkemetets vedtak om
"Forbruk og rettferd”, herunder bidratt pa aktuelle seminarer og kirkelige
samlinger. Delta i felleskampanjen med tema handel og utvikling i samarbeid med
blant annet RORG-nettverket, Kirkens Nedhjelp, FORUM.

Malgruppe:
¢ Kirkelige ansatte, bispedemmer og generelt alle medlemmer av Den norske kirke.

Tiltak:

o Isamarbeid med Kirkelig Nettverk for Miljo og Rettferd, bispedemmer og andre,
bidra gkonomisk og innholdsmessig til konferanser og seminarer der forbruk og
rettferd blir satt pa dagsorden. Konkret gjelder det stiftsdagene i Trondheim 17.-
18. februar med fokus pa forbruk og rettferd og pa nettverkssamlingen for det
Kirkelige Nettverk for Milje og Rettferd i Bergen 21-22.mars.

o I samarbeid med aktuelle parter, markedsfere konkrete tiltak som for eksempel
Max Havelaar, Initiativ for Etisk Handel og kirkeoppvarmingsprosjektet overfor
Den norske kirkes menigheter.
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Organisering:

e Arbeidet organiseres i samarbeid med andre instanser og organisasjoner som
Kirkelig Nettverk for Miljo og Rettferd, Sekretariateti de Sentralkirkelige Rad
for Den norske kirke, Bispedemmekontorer, Felleskampanjen med fokus pa
hande] og utvikling i samarbeid med blant annet RORG-nettverket, Kirkens
Nadhjelp, Forum etc.

Utgifter _

e Stotte til 2 dagers konferanse for medarbeidere i Nidaros bispedemme,
stiftsdagene 1 Trondheim med fokus pa forbruk og rettferd i regi av Nidaros
bispedammekontor...........cccoiiiiiiiiiiiiii e, e kr. 10.000,-

o Statte til 2 dagers seminar i Bergen med tema kirken som miljg- og
rettferdsbevegelse i regi av ressursgruppa for milje og rettferd i Bjergvin
bispedomme e e e kr.10.000,-

o Reise- 0g SEMINArUEIfter. ... ..ccevvvniiiiiiiieeieeeiiiceee e eeeeene kr 30.000,-

2.8 Kunnskap om nord/sgr-spersmal

Malet for perioden er at:

e Kunnskapsniviet om sentrale nord/ser-spersmal som globalisering og
handelsforhold, fattigdom, u-landsgjeld, bistand, hiv/aids, menneskerettigheter, og
forbruk og milje, har gkt blant alminnelige kirkegjengere. (jfr. delmal II, 11 og
V)

Mal for 2003

o KUI har bidratt til kunnskapsformidling om szrlig FNs tusenarsmaél og .
fattigdomsbekjempelse, menneskerettigheter, globale hiv/aids-utfordringer,
globalisering og handelsforhold gjennom publisering pa KUIs nettsider,
informasjonskampanjearbeid og evt. gjennom utgivelse av studichefte.

Maélgruppe:
e Den norske kirkes medlemmer

Tiltak:

e Holde nettsidene www.kui.no oppdatert om de aktuelle globale utfordringer nevnt
i det overnevnte mél og tilby lopende smanyheter fra kirker og samfunn i Ser til
menighetsbladene sammen med tips til sterre reportasjer.

o Viderefare deltakelsen og statte til innhold og utgivelse av studiebokprosjektet
”Mennesker kjemper for livet” — studiebok om menneskerettigheter og globale
fellesgoder.

e Vurdere deltakelse i felleskampanjer i samarbeid med RORG-nettverket og andre
for okt fokus og kunnskap om aktuelle nord/ser-sparsmal.

=afe
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Organisering:

» Publisering pad KUTIs nettsidene gjeres av daglig leder, evt. med assistanse fra
skribenter, fagfolk og andre med journalist” —erfaring. Studiebokprosjektet er
organisert gjennom en redaksjonskomité hvor KUI deltar med en frivillig
representant fra prosjektkomitéen. Eventuelle informasjons- og felleskampanjer
organiseres 1 samarbeid med andre instanser som RORG-nettverket,
Changemakers og KN, dagsavisen Vart Land etc.

Utgifter

e Honorar til skribenter/journalister kr. 5.000,-
o Utvikling og utgivelse av studiebok kr.30.000,-
» KUIs del relatert til felleskampanjen om handel kr.15.000,-

2.9 Prosjektstotte

Malet for perioden er at:

¢ Etutvalg menigheter har gjennomfert informasjonstiltak pa eget initiativ med
gkonomisk stoette fra NORAD gjennom KUI. (jfr. delmél I, II og IV)

Mal for 2003

o At lokalmenigheter i gkende grad bruker KUI som ressurs bade i & utvikle lokale
informasjonstiltak om nord/ser- og utviklingsspersmal, samt at KUI i sterre grad
kan samarbeide med lokalmenigheter og bispedemmer om informasjonstiltak,
inkludert gkonomisk stgtte til gjennomfering .

Malgruppe:
e Lokalmenigheter, bispedemmerad, organisasjoner tilknyttet Den norske kirke

Tiltak:

o Stotte til Paulus menighet i Oslo om planlegging og gjennomfering av lokalt
folkemote om global rettferdighet i regi av nevnte menighet.

e Informere om KUIs prosjektstette til menigheter gjennom nettsiden, kui.no.
Arlig tilby et visst belep opp til kr. 10.000,- i enkeltstette for lokale
informasjonstiltak i menighetene, fordelt etter seknad.

Organisering:
e KUIs prosjektkomité/styre vurderer sgknader pa sine meter.

Utgifter
e Prosjektstette til Paulus menighet i Oslo kr.10.000,-
* Prosjektstotte til ovrige lokale informasjonstiltak kr.40.000,-

14 ARSPLAN
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2.10 Kirkelig refleksjon om Nord/Ser-spgrsmal

Malet for perioden er at:

e Prester, diakoner, kateketer og andre kirkelige medarbeidere er blitt utfordret til
refleksjon om blant annet folkelig bibellesning fra ser, kontekstuell teologi,
frigjeringsteologi, skoteologi/gkofilosofi, religionsdialog og om generelle
fattigdomsspersmal. Dette for & utfordre kirkelige medarbeidere til gkt bevissthet
om menighetenes delaktighet i det globale fellesskap. (jfr. delmél I, I og IV)

Mal for 2003

e KUI har bidratt med sin kompetanse og ressursmateriell i ulike kirkelige fora og
pé kirkelige arrangementer, og szrlig bidratt til at pedagogiske metoder fra Ser,
samt nord/ser-perspektivet er vurdert inn i den faglige utvikling av
dapsoppleringsplanen (St.meld. nr. 7, 2002-2003)

Malgruppe:
e Ansatte og frivillige medarbeidere i Den norske kirke

Tiltak:

e 1 samarbeid med Den norske kirkes kateketforening og andre akterer, bidra til at
pedagogiske metoder fra Ser presenteres for norske menigheter, samt bidra til et
tydelig og bredt nord/ser-perspektiv i dapsopplaringsplanen.

e KUI deltar med sitt ressursmateriell og kompetanse pad medarbeiderdager 1
Tromsg 12-14.juni for ansatte i Den norske kirke. '

e Deltakelse pa andre kirkelige inspirasjons- og faglige seminarer.

o Inspirere til slik refleksjon gjennom kontaktmeter, foredragsvirksomhet og artikler
pa KUIs nettside.

Organisering:

KUIs sekretariat i samarbeid med sekretariatet for De Sentralkirkelige rad,
sekretariatet for dipsoppleringsreformen, Den norske kirkes kateketforening og andre
relevante aktorer.

Utgifter
» Vurdere presentasjon av pedagogiske metoder fra Ser i norsk daps- og
konfirmantarbeid pé& bakgrunn av studietur til Brasil i 2002
i regi av Den norske kirkes kateketforening kr. 30.000
o Reise- og oppholdsutgifter, honorar til foredragsholdere etc. kr15.000,-
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2.11 Kompetanseheving

Malet for perioden er at:

» Kompetansen om nord/ser-sparsmél sé vel som informasjons- og k1rkefag11ge
spersmal er ivaretatt og stadig utviklet blant KUTIs ansatte og frivillige
medarbeidere og prosjektkomiteens medlemmer. (jfr. delmal II, III og I'V)

Mal for 2003

e Det er arbeidet med strategisk tenkning, og de utfordringer som belyses i s@r-
evalueringen av RORGene.

Malgruppe:
* Ansatt(e), prosjektkomitéens (styrets) medlemmer, og samarbeidspartnere i
sekretariatet av Mellomkirkelig rdd, Samisk kirkerad og Kirkeradet.

Tiltak:

e Utfordringene fra rapporten i sgr-evaluering av RORG-nettverket viderefores 1
KUI

e Kompetanseheving gjennom deltakelse i kurs-, seminarer, og konferanser.

¢ Ansatte bruker noe av sin arbeidstid til lepende faglig oppdatering.

Organisering: ‘
e Koordineres av KUIs sekretariat med involvering av KUTIs prosjektkomité (styre),
evt. i samarbeid med RORG-nettverket, og evalueringsteamet for sor-i

evalueringen.
Utgifter
o Kurs- og reiseutgifter kr. 15.000,-

2.12 Internasjonale spersmal i kirkelig utdanning

Malet for perioden er at:

o Alle som har tatt kirkelig utdanning er blitt introdusert for den verdensvide kirkes
arbeid for fred, global rettferdighet og vern om skaperverket, samt andre sentrale
nord/ser-utfordringer. Samtidig gjere kjent det store tilfanget av ressurser i form
av litteratur, materiell og ideer som finnes pa omréadet. (jfr. delmal II og IV))

Dette punkt vil ikke bli prioritert i 2003
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2.13 Nettverk

Malet for perioden er at:

e KUI har vedlikeholdt og bygd ut sitt nettverk med blant andre kirkelige
organisasjoner og solidaritets- og bistandsorganisasjoner, har spilt en aktiv rolle i
RORG-samarbeidet, og har samarbeidet aktivt og konstruktivt med NORAD om
informasjonsstetten.

Mal for 2003

e Samarbeid med RORG-nettverket om oppfelging av ser-evalueringen, samt bidra
til aktuelle samarbeidstiltak med RORGene, herunder nye kirkelige baserte
RORGer som Den norske Misjonsselskap og Diakonhjemmet. For gvrig
samarbeid med Delta Internasjonalt (KFUK-KFUM), Changemakers og Kirkens
Nodhjelp og andre relevante solidaritet- og bistandsorganisasjoner.

Malgruppe:
» . KUI og KUTIs samarbeidsorganisasjoner/partnere

Tiltak:
o KUI deltar aktivt for bedre samarbeid og koordinering av nord/ser-
informasjonstiltak med kirkelige samarbeidspartnere og RORG-nettverket.

e KUIs daglig leder, prosjektkomitéens medlemmer og frivillige deltar pd meter og

konferanser.

o KUIs daglige leder stilles til disposisjon for styreverv og liknende i bégrenset
omfang.

Organisering:

e KUIs sekretariat deltar og koordinerer sammen med andre aktuelle partnere.

Utgifter
* Reise, oppholdsutgifter, seminarer etc kr. 7000,-

Del 3: BUDSJETT FOR 2003
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Administrasjonskostnader (telefon, porto, papir, husleie, regnskapsfering, kontorrekvisita,
diverse, forsikringer etc)

Meter og seminarer inkl. mat, deltakeravgift, reiser etc.

Abonnement, litteratur, materiell

NOK. 100.000,-

Lennskostnader inkl. Pensjon og sosiale utgifter. (en ansatt og en sivilarbeider)

NOK. 400.000,-

Totalt faste utgifter NOK 500.000,-
Prosjekter/aktiviteter:

2.1. www.kui:no

Drift, herunder konsulenthjelp 0g Kurs ...........cccooiiiiiiiiiciiiiiiieicie e, kr. 40.000,-

Markeds Bring. ..ot e ccee e ievensnvennes oo ne KT 20.000,- | NOK.  60.000,-
2.2. Global gudstjenesteliv

MaterielutviKIng. ....uven e e kr. 20.000,-
Oversettelsesarbeid......oevuvire i e e kr.30.000,-
Layout/distribusjon. .. .....eeivuiiiiiii i e kr. 10.000,-
Gudstjensteverksteder/SemiNarer. .. ...u..e.uet e e ieerntsen e ieneneenerennnnnnn kr. 40.000,- | NOK. 100.000,-
2.3 Vennskapsmenigheter

Utgivelse av ressursmappen for konfirmanter.............cocoviiiiiiiiiiieceeeen. kr. 45.000,-

Utgivelse av_rapport fra prosj. "Guds menighet- jordens storste.”................... kr. 15.000,- | NOK. 60.000,-
2.4. Kulturmster og besgk fra Sor.

Reise- og oppholdsutgifier relatert til enkeltbesek fra Ser-Afrika..................... kr. 20.000,-

Reise- og oppholdsutgifter for sanggruppe fra Sor-Afrika............cccceeiivennnn. kr. 60.000,-

Bruk av musikere fra Sor som bor i Norge........ocoiiiiiiiiiiiiiciiicecee e kr. 20.000,- | NOK. 100.000,-

2.5. Prosjekt ”Menighetspedagogikk og kulturformidling”

0,-

2.6. Tiar mot vold: Bygg freden !

Seminarer og reiseutgifler ... oot e, kr. 20.000;-

Utvikling av gudstjeneste- og ressursmateriell....... ettt e e areaaaeanas kr 13.000,- | NOK 33.000,-

2.7. Forbruk og rettferd

Statte til 2 dagers konferanse for medarbeidere i Nidaros bispedemme, stiftsdagene i

Trondheim med fokus pé forbruk og rettferd...... .......covvveiviiiveniinennnn oo ke 10.000,-

Stette til 2 dagers seminar i Bergen med tema kirken som milje- og

Rettferdsbevegelse. ... ..o . kr.10.000,-

Seminarer, reiseutEifler. ... v e eee e kr. 30.000,- | NOK. 50.000,-

2.8. Kunnskap om Nord/Ser-spersmal

Honorar til skribenter/journalister............ccooveviin i e kr. 5.000,-

Utvikling og utgivelse av Studiebok............uireereeeiiiiiiiieeireeieeeennn s e kr.30.000,-

KUIs del relatert til felleskampanjen om handel...............ccooieeiiiiiiiin i, kr.15.000,- | NOK. 50.000,-

2.9. Prosjektstotte (ekonomisk stette pa bakgrunn av seknader fra menigheter)

Prosjektstette til Paulus menighet i Os1o.......ccoovveiiiiiiiiiiii i kr.10.000,-

Prosjektstotte til gvrige lokale informasjonstiltak.........oiviviiiiiiiiiiaennnnnnee. kr.40.000,- | NOK. 50.000,-

2.10. Kirkelig refleksjon om nord/ser sparsmal ‘

Vurdere presentasjon av pedagogiske metoder fra Ser i norsk déps- og konfirmantarbeid p&

bakgrunn av studietur til Brasil

iregi av Den norske kirkes kateketforening...............ccoeiiiiiiiiiiiiininiiin e kr.30.000,-

Reise- og oppholdsutgifter, honorar til foredragsholdere ete..........coveuiinennnn..s kr.15.000,- | NOK. 45.000,-

2.11. Kompetanseheving

) T S 0 L8 Ui =) PO kr. 15.000,- | NOK. 15.000,-

2.12. Internasjonale spersmal i kirkelig utdanning NOK 0,-

2.13. Nettverk

Reise, oppholdsutgifter, Seminaret e1C......vuuiuieeeieiieeieiiieeeieeeeeiaeaeneas kr. 7000,- | NOK.  7.000,-

Totale utgifter pa prosjekter NOK. 570.000,-

Totale budsjettramme for 2003 NOK 1.070.000,-
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